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CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO D’ISTITUTO
Anni Scolastici 2021/2022 - 2022/2023 - 2023/2024

INTEGRAZIONE PARTE NORMATIVA: Triennio 2021/2024
PARTE ECONOMICA: Anno Scolastico 2022/2023

Il giorno 10 gennaio 2023, alle ore 13.00, in Roseto degli Abruzzi, presso la sede del Polo Liceale Statale
“Saffo”, in sede di contrattazione integrativa decentrata a livello di istituto, le parti, regolarmente costituite
giusta avviso di convocazione prot. n. 15965 del 30.12.2022, rappresentate dal Dirigente Scolastico Prof.
Achille Volpini, dai componenti della RSU d'Istituto nelle persone delle docenti prof.ssa Collevecchio Dalia
(SNALS CONFSAL) e prof.ssa Converti Lucia (FLC CGIL), assenti la prof.ssa Del Sordo Alessandra e i
rappresentanti delle organizzazioni sindacali provinciali,

PREMESSO che in data 5 dicembre 2022 & stata siglata I'ipotesi di accordo integrativo, allegato al presente
atto quale parte integrante ed inscindibile;

VISTA la relazione tecnico-finanziaria redatta dal DSGA,;

VISTA la relazione illustrativa redatta dal Dirigente Scolastico;

VISTA la nota prot. n. 15261 in data 09.12.2022 di trasmissione ai revisori, ai fini del controllo sulla
compatibilita dei costi con i vincoli di bilancio e la relativa certificazione degli oneri (art.7, c. 8, CCNL del
19.04.2018), dell'ipotesi di contratto unitamente alle relazioni di cui sopra;

CONSIDERATO che, in base all'art. 7 comma 8 del CCNL del 19.04.2018, sono trascorsi 15 giorni dall'invio
senza rilievi e, pertanto, il contratto collettivo integrativo pud essere definitivamente stipulato e produce i
conseguenti effetti.

VISTO il D.Lgs n° 165/2001;

VISTO il Decreto n. 129 del 28.08.2018;

VISTO il CCNL del 29.11.2007 nel testo vigente;

VISTO il CCNL del 19.04.2018;

SOTTOSCRIVONO

in via definitiva il Contratto Integrativo d'Istituto del Polo Liceale Statale “Saffo” di Roseto degli Abruzzi siglato
in data 5 dicembre 2022 che, allegato al presente atto, ne costituisce parte integrante ed inscindibile.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO .
Prof. Achille Volpini //llm %4%/(“’”
R.S.U. D’ISTITUTO / f
Prof.ssa Collevecchio Dalia (SNALS CONFSAL) ZM uQ/
Prof.ssa Converti Lucia (FLC CGIL) (}’UQ’ (?O»’V‘A) ’

Prof.ssa Del Sordo Alessandra (CISL SCUOLA) - assente
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Prot. N. 14998 Roseto degli Abruzzi, 05.12.2022

CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO D’ISTITUTO
Anni Scolastici 2021/2022 - 2022/2023 - 2023/2024

IPOTESI INTEGRAZIONE CONTRATTAZIONE PARTE NORMATIVA
Triennio 2021/2024

IPOTESI CONTRATTAZIONE PARTE ECONOMICA
Anno Scolastico 2022/2023

Il giorno 5 dicembre dellanno 2022, alle ore 11.00, presso i locali del Polo Liceale Statale
“Saffo” di Roseto degli Abruzzi, in sede di contrattazione collettiva integrativa decentrata a livello
d'Istituto, ai sensi dell'art. 7 del CCNL del 19/04/2018 e dell’art. 40 del D.lvo n.165/2001,

fra
la delegazione di parte pubblica costituita ai sensi dell'art. 22, comma 2, lettera ¢, del CCNL del
19/04/202018, dal Dirigente Scolastico prof. Achille Volpini
e
la delegazione di parte sindacale costituita dai componenti della R.S.U. d'stituto, prof.sse,
Collevecchio Dalia, Converti Lucia e Del Sordo Alessandra, e dai rappresentanti delle OO.SS.
provinciali prof. Di Donato Domenico (SNALS CONFSAL) e profssa Del Sordo Alessandra (CISL
SCUOLA).
¢ Viste le convocazioniindirizzate ai componenti RSU e ai rappresentanti delle OO.SS. della
provincia, prot.n. 10354 del 03.09.2022, prot. n. 14275 del 17.11.2022 e prot n. 14776 del
29.11.2022,
VISTO il CCNL del 29/11/2007,
VISTO il CCNL del 19.04.2018;
VISTO il D.L.vo 165/2001,
VISTO il D.L.vo 1560/2009;
ATTESA la necessita di procedere allavvio delle trattative per il rinnovo del Contratto
integrativo d'istituto per la parte economica relativa all'anno scolastico 2022/2023 e per
I'eventuale integrazione della parte normativa relativa al triennio 2021/2023, per le materie
delegate dalla normativa a contrattazione,
e VISTA la Circolare n. 25 del MEF, prot. n. 64981 del 19/07/2012, relativa alla redazione
della relazione illustrativa e della relazione tecnico-finanziaria;
e CONSIDERATA linformazione resa ai sensi dell'art. 5, comma 4, del CCNL del 19 aprile
2018, per I'anno scolastico 2022-2023, in data 09.09.2022,
e VISTA la nota prot. n. 10354 del 03.09.2022, avente ad oggetto “Apertura contrattazione
integrativa d’istituto del personale docente ed Ata per I'A.S. 2022/23"; M/

Il d: lgente 7 Iastlco La componente sindacale /?@
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e CONSIDERATL i criteri per la ripartizione delle risorse finanziarie costituenti il fondo per il
miglioramento dell'offerta formativa per I'anno scolastico 2022/2023, contenuti nelliipotesi di
CCNI sottoscritto tra MIUR e OO.SS. il 3 oftobre 2022;

e VISTA la nota MIUR prot.n. 46445 del 4 ottobre 2022 che ha comunicato a questo Istituto
I'assegnazione delle risorse finanziarie afferenti agli istituti contrattuali che compongono il
"Fondo per il miglioramento dell'offerta formativa" relative all'A.$.2022/23, corrispondente
al periodo Settembre 2022-Agosto 2023;

e TENUTO CONTO dell'accordo preliminare sulla bozza di contrattazione, intervenuto in data
24 novembre 2022;

VIENE SOTTOSCRITTO IL SEGUENTE CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO
DISTITUTO
INTEGRAZIONE PARTE NORMATIVA TRIENNIO 2021/2024
PARTE ECONOMICA RELATIVA ALL'ANNO SCOLASTICO 2022/2023

Il contratto collettivo integrativo d'Istituto per il triennio 2021/2024, sottoscritto in via definitiva il
18.01.2022, & confermato integralmente tranne che per le integrazioni della parte normativa
riportate di seguito e la parte economica regolata dagli allegati da 1a 5.

Integrazione della parte normativa:

All'art. 13, comma'3, la data “08.02.2020" & sostituita con la data “08.02.2021".

All'art 20 — Criteri per la ripartizione del Fondo dell'istituzione scolastica — il comma 1 & sostituito
con il seguente:

1. Le risorse del Fondo dell'istituzione scolastica sono suddivise tra le componenti professionali
presenti nell'istituzione scolastica sulla base delle esigenze organizzative e didattiche che
derivano dalle attivita curricolari ed extracurricolari previste dal PTOF, nonché dal Piano
annuale delle attivita del personale docente e dal Piano annuale di attivita del personale ATA.
A tal fine il Fondo d'Istituto, al netto dellindennita di direzione per il DSGA e il sostituto, &
assegnato per le attivita del personale docente in misura del 78%, per le attivita del personale
ATA in misura del 21.5%, per il fondo di riserva in misura del 0,5%.

Allart. 23 — Stanziamenti — il comma 1 & sostituito con il seguente:

1. Al fine di perseguire le finalita di cui all'articolo 21, le risorse vengono ripartite tra il personale
docente e ATA, nel rispetto di quanto previsto nell'art. 20. L'articolo 20 comma 1, illustra la
ripartizione dellammontare del fondo disponibile per la contrattazione tra le due aree.
L’ALLEGATO N. 3 illustra la finalizzazione del fondo disponibile per la contrattazione delle due
aree (docenti e ATA) per I'anno scolastico di riferimento. Si allegano poi le tabelle (ALLEGATI
N. 4 e 5) nelle quali vengono esplicitate le assegnazioni, analitiche e forfetarie, riferite ai
docenti (ALLEGATO N. 4) e al personale ATA (ALLEGATO N. 5).

L'art. 24 — Criteri generali per la determinazione dei compensi finalizzati alla valorizzazione del
personale docente - & sostituito dal seguente:

Art. 24 - Criteri generali per la determinazione dei compensi finalizzati alla valorizzazione del

personale scolastico.

1. Le risorse assegnate per retribuire la valorizzazione del personale scolastico sono utilizzate
dalla contrattazione integrativa d'lstituto per retribuire le attivita e gli impegni svolti dal
personale scolastico secondo quanto previsto dall'art. 88 del CCNL comparto scuola del

I %j@te S/%a/iti/c? %ﬁ%/ﬂ J La compo’;;g}z;;tale
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29.11.2007. Dette risorse si sommano al FIS e sono ripartite tra la componente docente e la
componente ATA secondo le quote stabilite nell’art. 20, comma 1.

Parte economica a.s. 2022-2023:

La contrattazione integrativa d'lstituto, parte economica a.s. 2022-2023 é regolata dagli allegati da
1a6:

Allegato 1 - Atto di costituzione del fondo per la contrattazione integrativa a.s. 2022/2023

Allegato 2 - Ripartizione dei fondi per la retribuzione accessoria

Allegato 3 - Finalizzazione del MOF a.s. 2022/2023

Allegato 4 - Finalizzazione docenti a.s. 2022/2023

Allegato 5 - Finalizzazione ATA 2022/2023

Disposizione finale

1. 1l presente Contratto Integrativo d'lstituto, corredato dalla relazione tecnico-finanziaria e della
relazione illustrativa, sard sottoposto a verifica di compatibilitd finanziaria, in base alle
disposizioni vigenti: tale verifica sara effettuata dalla DSGA e sottoposta agli organi di controllo
(Revisori dei Conti).

2. |l presente contratto, corredato dei prospetti contenenti la quantificazione degli oneri nonché
lindicazione della copertura complessiva per il periodo di validita contrattuale, sara inviato,
entro i cinque giorni successivi alla data della stipula, allARAN e al CNEL, insieme alla
relazione tecnico-finanziaria e alla relazione illustrativa.

3. |l presento contratto e le due relazioni saranno pubblicate sul sito della scuola.

4. Nel caso in cui dovessero intervenire variazioni alle disposizioni ed agli accordi nazionali di
riferimento, tali variazioni si intendono immediatamente vigenti anche per il presente Contratto
Integrativo d'lstituto con le stesse decorrenze, fermo restando che il testo del presente
Contratto Integrativo d'Istituto dovra essere adeguato alle suddette variazioni quanto prima
possibile.

5. In caso di contrasto tra il presente Contratto Integrativo d'lstituto e le disposizioni e gli accordi
nazionali di riferimento, prevalgono, con decorrenza retroattiva, questi ultimi.

Il presente contratto si compone di 3 pagine e 5 allegati per complessive 10 pagine.
Letto, approvato e sottoscritto.

Roseto degli Abruzzi, 05.12.2022.

Per la PARTE PUBBLICA

Il Dirigente Scolastico, prof. Achille Volpini

R.S.U. DISTITUTO:

Prof.ssa Collevecchio Dalia (SNALS CONFSAL)

Prof.ssa Converti Lucia (FLC CGIL)

Prof.ssa Del Sordo Alessandra (CISL SCUOLA) M‘*{Q _):QQ&Q@%
00.SS. PROVINCIALI

Prof. Di Donato Domenico (SNALS CONFSAL)
Prof ssa Del Sordo Alessandra (CISL SCUOLA) @QQ%Q/ ;@QP_SD&’G
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®olo Liceo Statale “Saffo’
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ALLEGATO 1
Prot. n. 14575 Roseto degli Abruzzi, 24.11.2022

Oggetto: atto costituzione del Fondo per la contrattazione integrativa a.s. 2022/23

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il Decreto legislativo n. 165 del 2001; A
VISTO il CCNL del 29/11/2007; IS )
VISTO il CCNL del 19.04.2018,;
VISTA la nota prot. n. 46445 del 4 ottobre 2022 ad oggétto A.S. 2022/2023 “Assegnazione

integrativa al Programma Annuale 2022 - periodo settembre-dicembre 2022 - e
comunicazione preventiva del Programma Annuale 2023 - periodo, gennaio-agosto
2023"

CALCOLATA la quota dell'indennita di direzione al D.S.G.A. e al sostituto D.S.G.Ain € 5.270,08;

CONSIDERATO Che il piano di riparto al 08/11/2022, concluse tutte le operazioni di pagamento relative

alla contrattazione d'lstituto relativa al’anno scolastico 2021/2022, presenta delle
economie nel piano gestionale capitolo 2549 — 05 di € 2.515,37, capitolo 2549-06 di €
1.024,35, capitolo di bilancio 2549-12 di € 12.668,49;
DETERMINA
il fondo per la contrattazione integrativa d'istituto 2022/2023 come di seguito indicato
FiS FUNZIONI | INGARICHI | ORE ORE AREEA | VALORIZZAZI | TOTALE %
STRUMENT | SPECIFICI ECCEDENTI ECCEDENTI RISCHIO ONE
ALl ATA SOSTITUZION | PRATICA PERSONALE g?/’
E COLLEGHI SPORTIVA SCOLASTICO %
ASSENTI
Assegnazione prot. €
n. 46445 del 4 € € € € € € € 93.004,66
ottobre 2022 63.020,44 |4.157,28|2.611,98 | 4.021,36 | 3.968,56 | 978,22 | 14.246,82
€ € €
Economie pianodi |2.515,37 1.024,35 |12.668,49 €
riparto 16.208,21
€ € € € € € € €
TOTALE 65.535,37 |4.157,28 |2.611,98 {5.045,71 |16.637,05 | 978,22 | 14.246,82 | 109.212,87
IMPORTI DISPONIBILI ALLA CONTRATTAZIONE DETRATTA INDENNITA’ DI DIREZIONE
FIS FUNZIONI INCARICH! ORE ECCEDENT!} ORE ECCEDENTI AREE A VALORIZZAZIONE | TOTALE
STRUMENTALI SPECIFICI ATA SOSTITUZIONE PRATICA RISCHIO PERSONALE
COLLEGHI SPORTIVA SCOLASTICO
ASSENTI

€60.26573 | €4.157,28 | €2.611,98 | €5.04571 | €16.637,05 | €97822 | €14.246,82 |€ 103.942,79

Il Dirigente Scolastico

%J/@Z// /\é‘&,)/ A

3 g D.5.G.A. Polo Liceale Statale Saffo A.E. Di Domenico
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Finalizzazione delle risorse a.s. 2022/2023
FINALIZZAZIONE PERSONALE DOCENTE

Particolare impegno professionale 'in aula' connesso alle innovazioni e alla ricerca didattica €0,00
e flessibilita organizzativa e didattica (art. 88, comma 2, lettera a) CCNL 29/11/2007)
Attivita aggiuntive di insegnamento (art. 88, comma 2, lettera b) CCNL 29/11/2007) € 7.490,00
Ore aggiuntive per I'attuazione dei corsi di recupero (art. 88, comma2, lettera ¢) CCNL €15.000,00
29/11/2007)
Attivita aggiuntive funzionali all'insegnamento (art. 88, comma 2, lettera d) CCNL € 20.370,00
29/11/2007)
Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente scolastico (art. 88, comma 2, lettera f) € 4.375,00
CCNL 29/11/2007)
Compensi per il personale docente ed educativo per ogni altra attivita deliberata €11.438,17
nell'ambito del POF (art. 88, comma 2, lettera k) CCNL 29/11/2007)
Particolari impegni connessi alla valutazione degli alunni (Art. 88, comma 2, lettera I) CCNL € 0,00
29/11/2007)
Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/2007) € 4.157,28
Compensi per attivita complementari di educazione fisica (art. 87 CCNL 29/11/2007) € 0,00
Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e contro € 763,01
I'emarginazione scolastica (art. 9 CCNL 29/11/2007)
Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari (Art. 6, comma 2, letteral) CCNL €0,00
29/11/2007)
Indennita di bilinguismo e trilinguismo (art. 88, comma 2, lettera h) CCNL 29/11/2007) € 0,00
Indennita di turno notturno, festivo e notturno-festivo del personale educativo (art. 88, € 0,00
comma 2, lettera g) CCNL 29/11/2007)
TOTALE COMPLESSIVO € 63.593,46
FINALIZZAZIONE PERSONALE ATA
Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art. 88, comma 2, lettera ¢) CCNL 29/11/2007) €0,00
Compensi per il personale ATA per ogni altra attivita deliberata nell'ambito del POF (art. | €15.479,40
88, comma 2, lettera k) CCNL 29/11/2007)
Compenso per il sostituto del DSGA e quota variabile dell'indennita di direzione DSGA (art. € 0,00
88, comma 2, lettere i) e j) CCNL 29/11/2007)
Compensi DSGA (art. 89 CCNL 29/11/2007 come sostituito dall’art. 3 della sequenza € 0,00
contrattuale personale ATA 25/7/2008)
Indennita di turno notturno, festivo e notturno-festivo del personale educativo (art. 88, €0,00
comma 2, lettera g) CCNL 29/11/2007)
Indennita di bilinguismo e trilinguismo (art. 88, comma 2, lettera h) CCNL 29/11/2007) €0,00
Incarichi specifici (art. 47 CCNL 29/11/2007, comma 1 lettera b) come sostituito dall’art. 1 €2.611,98
della sequenza contrattuale personale ATA 25/7/2008)
Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e contro € 210,32
I'emarginazione scolastica (art. 9 CCNL 29/11/2007)
Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari (Art. 6, comma?, lettera [) CCNL € 0,00
29/11/2007)
TOTALE COMPLESSIVO €18.301,70
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